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Asiakirjan tiedot Kunkin kansallisen tiimin raportista sisallytettiin hankeraporttiin
kyseisessa maassa tehdyn kyselyn tulokset. Tavoitteena oli
keramiikka-alan koulutustarpeiden arviointi.
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Tekijat Amparo Vidal Gramage — EASCM

Tarkistajat Maria Jose Sanz, Pascual Timor — EASCM

Avustavat kirjoittajat Chiara Marchetta — TUCEP

Vastuuvapauslauseke

Hankkeen rahoitukseen on saatu tukea Euroopan komissiolta. Tama asiakirja kuvastaa vain tekijansa
mielipiteita, eika komission voi katsoa olevan vastuussa mistaan asiakirjan sisallon mahdollisesta
kayttdtavasta.
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1. Johdanto

1.1 Hanke

Cerasmus+-hankkeeseen on saatu rahoitusta Erasmus+-ohjelmasta, ja hanke pyrkii suojelemaan
EU:n kulttuuriperintéd ja uudistamaan keramiikka-alaa kolmen pdaatavoitteen kautta. Nama
tavoitteet ovat

keramiikka-alan eurooppalaisen sidosryhméaverkoston perustaminen

keramiikkaperinteen ja innovatiivisten suunnittelu- ja tuotantotapojen yhdistaminen

keramiikka-alan ammatillisen koulutuksen uudistaminen ja innovointi tydelamalahtdisen oppimisen
mallien avulla.

Cerasmus+-hankkeen ensimmainen vaihe on kenttdanalyysi. Siina selvitetddn osaamistarpeita, joiden
avulla pyritdan varmistamaan alan kehittyminen verkostoitumisen, aineettoman perinnén suojelun ja
innovoinnin avulla.

Toinen vaihe on virtuaalisen verkkoymparistdén suunnittelu ja k&yttdonotto. Tassa keramiikka-alan
keskeisille toimijoille ja sidosryhmille suunnatussa ympéristossad voi keskustella tarkeimmista
arviointivaiheessa esille tulleista asioista, ja se toimii pysyvana, yhteistyota tiivistavana foorumina.
Liséksi hankkeessa hahmotellaan tapoja suunnitella ja testata ammatillisen perus- ja
jatkokoulutuksen opetussuunnitelmia, joissa keskitytdan tydelamalahtdiseen oppimiseen ja pyritaan
hankkimaan poikkitieteellisia taitoja ja ammattiosaamista koko alan arvoketjun parantamiseksi.
Kumppanuus on jatkuvaa ammatillisten opintojen ja tydssaoppimisen varhaisvaiheista lahtien, ja
hankkeessa tarkastellaan sekd ammatillista peruskoulutusta ettd ammatillista jatkokoulutusta.
Keramiikka-alan kasvu- ja kehitystarpeita kasitellaan siis sekéa lahivuosina alalle tulevien etta alalla jo
tydskentelevien kannalta, ja alalle pyritaan luomaan jarjestelmallinen lahestymistapa, johon siséltyy
tydelamalahtdiseen oppimiseen perustuvia toimia ja jolla mahdollistetaan ja tuetaan keramiikka-alan
yritysten toimintaa johdonmukaisesti. Paamaarana on suojella EU:n kulttuuriperintda seka vahvistaa ja
uudistaa keramiikka-alan arvoa ottamalla kayttéén uusia oppimismalleja, perinteet ja innovaatiot
yhdistavia tuotantotapoja ja ammatillisen koulutuksen ja keramiikka-alan verkostoitumista edistavia
menettelytapoja. Tydelamalahtéinen oppiminen on tehokas tapa tukea nuorten tydllistymista ja
patevoitymista seka yritysten henkiloston kehittdmistd, mutta sen koko potentiaalia ei ole vielda
hyédynnetty Euroopassa.

Liséksi hankkeen menetelmien avulla voidaan luoda tydkaluja, joilla eri sidosryhmat, kuten paattajat,
ammatillisen koulutuksen tarjoajat, keramiikka-alan yritykset ja tyomarkkinajarjestét, voivat kayda

jatkuvaa vuoropuhelua verkossa tai henkilokohtaisesti. Menetelmilla voidaan myés luoda vaikutusten
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arviointi, jolla seurataan, milla tavoin ja missd maarin hankkeessa luotu malli on johdonmukaisesti
tukenut ammatillista koulutusta ja keramiikka-alaa kasvu- ja laatutavoitteiden saavuttamisessa.
Hanketta toteuttaa kahdeksan yhteistybkumppania kuudessa Euroopan maassa: Italiassa,
Espanjassa, Suomessa, TSekissa, Puolassa ja Unkarissa.

CERASMUS+-hanke alkoi lokakuussa 2017 ja paattyy syyskuussa 2019.

2.1 Kumppanuudet

Hankkeeseen osallistuu kumppaneina useita ammatillisen koulutuksen koulutuspolitikan, koulutuksen
ja keramiikka-alan keskeisten toimijoiden edustajia sek& keramiikka-alan sidosryhmille projekteja ja
palveluja kehittavid organisaatioita.

= TUCEP - Tiber Umbria Comett Education Programme — koordinaattori
Perugia, Italia

= Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Ciudades de la Ceramica
Talavera de la Reina, Espanja

= Escuelade Artey Superior de Cerdmica de Manises
Manises, Espanja

= |stituto Superiore Secondario "V. Calo”
Grottaglie, Italia

= Forssan ammatti-instituutti
Forssa, Suomi

= Masarykova stredni Skola Letovice, prispévkova organizace
Letovice, TSekki

= Zespot Szkét Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych im. Majora Henryka Sucharskiego w
Bolestawcu
Bolestawcu, Puola

= Kecskeméti Kortars Mivészeti Miithelyek
Kecskemét, Unkari
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3.1 Keramiikka-ala Euroopassa

Monissa Euroopan maissa on pitkat kasityoperinteet ja vahva kasitydkulttuuri. Kasitybala tukee omalta
osaltaan maiden ainutlaatuisuutta ja kiinnostavuutta matkailijoiden kannalta. Liséksi se vahvistaa
paikallistaloutta tarjoamalla tydpaikkoja seké sosiaalista ja taloudellista vakautta.

Euroopan kasitydsektori muodostuu 25,3 miljoonasta muualla kuin alkutuotannossa toimivasta
yksityisyrityksestd, joista 99,8 % on kasiteollisuusyrityksia ja pk-yrityksid. Niiden palveluksessa
tydskentelee yli 66 % Euroopan tydvoimasta eli noin 98 miljoonaa tydntekijaa. Kasiteollisuuden osuus
likevaihdosta on 25-55 % ("The turnover of craft industry ranges from 25% to 55%”). Euroopassa
pienyritykset ja kasiteollisuusyritykset ovatkin merkittavia tyollistdjia ja liikeideoiden kasvualustoja.
Keramiikka on yksi ihmisen vanhimmista taide- ja kasitydmuodoista, ja vuosisatojen saatossa
taiteellisten ja kasityotaitojen kehitys on aina ollut nédkyvassa roolissa. Tekninen keramiikkaosaaminen
on vahitellen levinnyt koko maailmaan, ja keramiikan erityisluonne laadukkaan taiteen ja k&sityon
yhtymakohtana on sailynyt. Keramiikkaa valmistavat monet kulttuuri- ja k&sitydammattilaiset tyokseen
mutta myos lukuisat harrastelijat omaksi ilokseen.

Keramiikassa taide ja kasityd linkittyvat tiiviisti yhteen, ja keraamisista taideteoksista tulee usein
kayttesineita, kalusteita, veistoksia ja sisustusesineitd, joita arvostavat monet erilaiset kohderyhmat.
Keramiikkatuotanto on myos kehittynyt suurin harppauksin tietyilla "keraamisen identiteetin” alueilla, ja
on syntynyt taiteilijoiden, kasity6laisten, yhdistysten, taidekoulujen ja museoiden keskittymia.

Nykyaan kansallisia ja kansainvélisia verkostoja rakennetaan ja vahvistetaan kulttuurisen,
tuotannollisen, koulutuksellisen ja institutionaalisen yhteisty6n pohjalta. Toimijoiden vélisten yhteyksien
ja yhteistydmahdollisuuksien kehittdmisen lisaksi jarjestetaan ja tuetaan tapahtumia, kuten festivaaleja,
markkinoita, tybpajoja, symposiumeja, nayttelyja ja palkintotilaisuuksia.

Vahvuuksistaan huolimatta koko kasitydala, keramiikka-ala mukaan luettuna, on joutunut kohtaamaan
monenlaisia ongelmia, joita ovat muun muassa halvempien tuotteiden aiheuttama kova globaali kilpailu,
osaamisen ja perinteiden katoaminen, markkinoille padsemisen ongelmat, asiakkaiden aiempaa
laimeampi kiinnostus perinteisiin k&sityotuotteisiin sek& varojen ja taloudellisen kapasiteetin puute.
Ongelmien taustalla on se, etté alalla toimii padasiassa mikroyrityksia, itsendisid ammatinharjoittajia tai
harrastuksesta alkunsa saaneita yrityksia.

Keramiikka-alan onkin siis vastattava uusiin haasteisiin paivittamalla alan toimijoiden taitoja ja
osaamista tuotantoympadriston todellisten tarpeiden mukaan. Eurooppalaisesta nakdkulmasta
tydelamalahtoiselld oppimisella voidaan parantaa seka yksildiden tyollistyvyytta ettd keramiikka-alan

taloudellista kilpailukykya. Osana Bruggen julkilausumaa (ammatillista koulutusta koskevaa
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eurooppalaista yhteistydsuunnitelmaa) jasenvaltiot ja tyomarkkinajarjestdt ovat jo sitoutuneet
tavoitteeseen sisallyttaa tydelamalahtoista oppimista kaikkiin ammatillisen peruskoulutuksen kursseihin.
Taté taustaa vasten on erittain tarkeda toisaalta suojella EU:n kulttuuriperintda ja toisaalta vahvistaa ja
uudistaa keramiikka-alan arvoa ottamalla kayttdon uusia tyoelamaléhtdisen oppimisen malleja,
perinteet ja innovaatiot yhdistavid tuotantotapoja ja ammatillisen koulutuksen ja keramiikka-alan
verkostoitumista edistéavid menettelytapoja.

4.1 CERASMUS+-tarvearvio
Hankkeen ensimmadisena vaiheena hankekumppanit tekivat alustavan kenttaanalyysin. Siina
keramiikka-alan keskeiset toimijat ja sidosryhmat pohtivat osaamistarpeita, joiden avulla pyritaan
varmistamaan alan kehittyminen verkostoitumisen, aineettoman perinnén suojelun ja innovoinnin avulla.
Kenttaanalyysi toteutettiin keramiikka-alan keskeisten toimijoiden ja sidosryhmien keskuudessa tehtyna
kyselyna.
Tata varten kehitettiin kyselylomake, joka léhetettiin noin 50:lle keramiikka-alan keskeisten toimijoiden
ja hankkeen sidosryhmien edustajalle kussakin hankkeen osallistujamaassa. Kyselylomakkeen rakenne
laadittiin  ottamalla alustavasti yhteyttd sidosryhmiin ja kerdamalla tietoa keramiikka-alan
osaamistarpeista.
Lomakkeella pyrittiin selvittimaan keramiikka-alan ammattilaisten tarvitsemia taitoja, ja siin& oli kuusi
osiota:

= yleistiedot, joilla maaritettiin vastaajan profiili

= ammatilliset taidot eli taidot, joita vaaditaan keramiikka-alalla toimimiseen

= taiteelliset taidot ja kasityotaidot eli taidot, jotka liittyvat keramiikkaan taiteena seka keramiikan

historiaan ja perinteisiin

= kaytdnnon taidot eli taidot, jotka liittyvat ammattimaiseen toimintaan keramiikka-alalla

= poikkitieteelliset taidot eli erilaiset moni- ja poikkitieteelliset taidot
johtamistaidot eli taidot, joita tarvitaan erityisesti johtajan tai esimiehen roolissa.
Kukin osio kattaa tietyn taitoryhmén, jonka avulla voidaan mé&aérittd& profiili jokaisesta haastateltavien
arvostamasta taidosta.

Kyselyssa kaytetty lomake on liitteessé 01.
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Kohderyhmat tavoitettiin kumppanuusorganisaatioiden (kansallisten ja eurooppalaisten verkostojen)
suorien yhteydenottojen kautta ja verkostoitumalla kumppanuushankkeen kanssa yhteistyota tekevien
alan yhdistysten ja sidosryhmé&organisaatioiden kanssa.

Vastausten kerdadmisen jalkeen hankekumppanit jarjestelivat tiedot kansallisiksi raporteiksi, joissa
esitetddn analyysin tulokset maittain (liitteet 05-10). Taman jalkeen kansalliset raportit analysoitiin, ja
kerattyjen tietojen pohjalta laadittin tdma& kansainvalinen raportti, jossa on keramiikka-alan
koulutustarpeiden arvioinnin tulokset koko Euroopan tasolla.

Naiden tietojen perusteella kumppanuushanke laatii marraskuussa 2018 mallin, johon sisaltyy
tyoelamalahtdoista oppimista korostavia ammatillisen perus- ja jatkokoulutuksen
opetussuunnitelmia ja koulutusmateriaaleja. Tavoitteena on antaa keramiikka-alan ammattilaisille
mahdollisuus hankkia poikkitieteellistd ja ammatillista osaamista alan arvoketjun parantamiseksi,
urbaaniin ymparistéoén sopivien arvon tuottamisen mallien ja keinojen kehittamiseksi ja yritysten

perustamisen tukemiseksi.
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2. Yleistiedot
Osallistuminen

Vastaajia oli yhteensa 301, ja heiddn maakohtainen jakaumansa nakyy seuraavassa taulukossa.

\V/VAVN Vastausten
lukumaéaara
Espanja 67
Italia 57
Suomi 37
TSekki 57
Unkari 45
Puola 23
Muut 15

Maakohtaisia lisatietoja on kunkin maan kansallisessa raportissa.

Osallistuminen toimialoittain

Tietoja osallistumisesta toimialoittain on seuraavassa diagrammissa. Yli puolet kyselyyn osallistujista oli
koulutus-, taide- ja kasitydalan organisaatioista. Muut osallistujat jakautuivat muiden toimialojen kesken.
Joillakin kohdetoimialoilla, kuten teollisuudessa ja kulttuurialalla, osallistujien maaré jai vahaiseksi.

On otettava huomioon, etta eri maissa osallistujaprofiilit olivat hyvin erilaisia: joissakin maissa, kuten
Suomessa tai TSekissa, kyselyyn osallistui enemman koulutusorganisaatioiden edustajia, kun taas

Italiassa tai Unkarissa taide- ja kasitydorganisaatiot olivat kyselysséa vahvasti edustettuina.

Muut

I il imi
Se er/cretaler 11% T0|m|a|a
0% Industry
Culture (museum 4

Handcraft

or similar) o
2% \ 16%
A Avrtistic

\ 22%
Public sector ‘ \
6% .
Association Design

2% 9%

Education
23%
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Toimiala/maa . . Suomi Unkari Italia Puola @ Muut
TSekki
Teollisuus 5 10 0 0 0 7 0
Kasityo 11 9 6 3 14 0 2
Taide 7 8 15 19 8 0 5
Suunnittelu 8 0 0 16 2 0 0
Jarjestotoiminta 4 0 0 0 2 0 0
Julkinen sektori 5 1 0 0 8 2 0
Koulutus 16 22 9 7 10 0 8
Kulttuuri (museo tai vastaava) 5 0 0 0 3 0 0
Myynti/jalleenmyynti 0 0 0 0 0 0 0
Muut 7 7 7 0 10 14 0

Ammattiryhmaksi yli puolet vastaajista valitsi vaihtoehdon "Muut” ja tarkensi viiteammattiryhman.

Muista vastaajista suurin osa valitsi vaihtoehdon “Koulutus” (mik& onkin loogista, koska monet

vastaajista olivat koulutusalalta) tai kasity6- ja taidealaan liittyvan vaihtoehdon "Suora valmistaminen”.

Jakauma nakyy seuraavassa diagrammissa.

Muu
53%

Technical assistance
(laboratory, raw
materials, seller)

1%

Osallistuminen koulutustasoittain

Hankenro 2017-1-IT01-KA202-006158

Ammattiryhma

___—4

o

Consultant
2%

Direct producer

(craftsman or artist)
or production line (if

industry)
21%

Indirect producer
(staff, assistant,
designer, etc.)
3%

Organization,
communication,
management or

administration

5%
Direct educator
(teacher, professor,
tutor)
15%
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Tietoja osallistumisesta koulutustasoittain on seuraavassa diagrammissa.

Tuloksista ndkyy, ettd suurin osa vastaajista (noin kaksi kolmasosaa) on suorittanut keramiikka-alan
opintoja. Koulutuksen tyyppia kuvaava diagrammi paljastaa mielenkiintoisen seikan: suurin osa

opinnoista on epamuodollista koulutusta.

Alan opintoja
180
160
140
120
100
80 165
60

40 74
20

o

Yes No

Keramiikka-alan oppilaitos

High school
(professional or
artistic)

24%
Muu ’
48 %

University or

master
23%

Private or
specific courses
5%

Tama nostaa esille tarpeen sisallyttaa alan opinnot muodollisen koulutuksen piiriin.
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3. Keskeiset tulokset

Yleisprofiili
5,00
4,04 4,23 3,93 4,0
4,50
4,00 -
3,50 - mm All_partner
3’00 i +Spa|n
250 - == Czech Republic
=f=—Findland
2,00 -
=== Hungary
1,50 - == Poland
1,00 =0—Italy
0,50 - === Qthers
0,00 -
2-PROFESSIONAL ~ 3-ARTISTICAND  4-FUNCTIONAL  5-TRANSVERSAL  6- MANAGEMENT
SKILLS CRAFT SKILLS SKILLS SKILLS SKILLS

Tulokset osoittavat, ettd kaikki taitoryhmét on arvioitu korkealle (alin pistemaéara on 3,87) ja etta
arvostetuin ryhma on "Taiteelliset taidot ja kasitydtaidot”. Tama vahvistaa, etta taidot ja osaaminen, jotka
kumppanuushankkeessa valittiin kyselylomakkeeseen, vastaavat hyvin keramiikka-alan sidosryhmien
ja keskeisten toimijoiden tavoittelemaa ammattilaisprofiilia.

Maittain tarkasteltuna voidaan havaita, etta TSekin pistemaarat ovat muita maita alempia etenkin muissa
kuin alakohtaisissa taidoissa. Tama saattaa johtua siitd, ettd TSekissd kyselyyn osallistui paljon
opiskelijoita, joilla on vain vahan kokemusta tuotantotehtavista.

Toisaalta muissa kuin kumppanimaissa (diagrammin ryhma "Muut”) tilanne oli painvastainen: ne

arvostavat johtamistaitoja ja poikkitieteellisia taitoja muita enemman.

Hankenro 2017-1-1T01-KA202-006158 12
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Ammatilliset taidot

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2 — AMMATILLISET TAIDOT

mmm All_partner
== Spain

=== Czech Republic
=>¢=Findland

=== Hungary
=0—Italy

=== Others

=== Poland

Edella olevassa kaaviossa ndkyy ammatillisten taitojen arviointi: osallistujat arvostavat eniten teknisia

taitoja ja sen jalkeen kolmiulotteisia taitoja ja luovuutta ja innovaatiota.

Tulokset kuvastavat erittdin osaavaa ammattilaista (kaikkien taitojen pisteméaara on korkea), joka pystyy

suunnittelemaan ja valmistamaan laadukkaita tuotteita seké ratkomaan ongelmia ja haasteita luovasti

ja innovatiivisesti.

Taitoprofiili on hyvin samantyyppinen kaikissa maissa.

Hankenro 2017-1-IT01-KA202-006158
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Taiteelliset taidot ja kasityotaidot
Kaikille taman taitoryhmén taidoille on annettu korkeita pistemé&éarid, mutta suunnittelutaitojen

pistemaarda on muita alempi. Tama osoittaa, ettd taiteellisten tuotteiden luominen katsotaan
tarkeammaksi kuin kaytettavyys.

Ryhmassa nakyvat maiden valiset erot liittyvat erilaisiin osallistujaprofiileihin.

3 — TAITEELLISET TAIDOT JA KASITYOTAIDOT

5,00
4,50 4,29 443
4,00 mmm All_partner
3,50 = Spain
3,00 === Czech Republic
250 = Findland
2,00 e Hungary
Poland

1,50

s |taly
1,00

=== QOthers
0,50
0,00

3.1 - Artistic and cultural skills 3.2 - Craft skills 3.3 - Design skills

Kasityolaisyyden ndkodkulmasta taiteellisia taitoja arvostetaan enemman kuin toimivuutta (suunnittelua)
tai eri tekniikoiden hallintaa.
Kuten liitteesta O2 nakyy, taman taitoryhman tuloksissa on merkittavia eroja eri toimialojen valilla. Erot

korostuvat entisestaan, jos otetaan huomioon eri maiden erilaiset osallistujaprofiilit.
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Kaytannon taidot

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
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Kaytannon taitoja pidetaan erittain tarkeina. On syytd huomata, ettd TSekin arviointipistemaarat ovat

alempia kuin muiden osallistujamaiden ja etta suhteiden hallintaa arvostetaan eniten Espanjassa ja

ryhmassa "Muut”.
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communication orientation

Kaikille poikkitieteellisille taidoille on annettu korkeita pistem&éarid, kuten yleisprofiilista jo nakyikin.
Arvioinnissa korostui jalleen kyky yllapitaa aktiivista liiketoimintaa eli toimittaja- ja asiakassuhteiden
hoitamisen tarkeys ja yhteistyon, etenkin kommunikoinnin ja tiimitydn, merkitys yrityksen menestyksen
kannalta.

Kuten liitteestd 02 néakyy, alalla arvostetaan etenkin tiimityota.
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6.1 - Leadership 6.2 - Result orientation

Johtamistaitoja arvostetaan erittdin paljon kaikissa maissa TSekkia ja Unkaria lukuun ottamatta. Taméa
ero saattaa liittyd erilaisiin osallistujaprofiileihin: osallistujien joukossa oli enemman kasityolaisia ja

taiteilijoita Unkarissa ja enemman koulutusalan edustajia TSekissa.
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4. Keskeiset koulutustarpeet

Liitteen 03 taulukossa nékyvat taidot, joiden keskim&arainen pistemaara on yli 4 (korostettu punaisella)
ja jotka siis katsotaan tarkeiksi ammatillisen koulutuksen opetussuunnitelmien jatkokehittdamisessa.

Taulukossa néakyy punaisella kunkin toimialan kymmenen arvostetuinta taitoa.

Taulukon tietoja analysoimalla voidaan havaita, etté

= kaikki tekniset taidot ja paineen alla tyoskentelyyn liittyvat taidot siséltyvat niiden taitojen

ryhmaan, joiden pistemaara on yli 4

= kyseiseen ryhmaan ei sisélly teknologisiin innovaatioihin liittyvia taitoja, pedagogiseen hallintaan

liittyvia taitoja tai tiedon analysointia ja hallintaa.

Yleinen yhteenveto kymmenestéa arvostetuimmasta taidosta:

Numero Viite

Taidon kuvaus

g. Keramiikan polttaminen kunkin hankkeen

teknisten ja materiaalisten vaatimusten mukaisesti.

2 24b

b. Tyovalineiden kayttotaito (dreija,
leikkauslanka, savipuristin jne.).

4,35

3 24a

a. Kadentaidot ja veistotaidot.

4,33

4 41c

c. Vastuun ottaminen vastaanotettujen
velvoitteiden tayttamiseksi.

4,30

5 10a

a. Tilaajan vaatimusten tulkitseminen. Tilatun
tuotteen toteuttamiseen sopivimpien ja
kaytanndllisimpien prosessien ja menettelytapojen
valinta.

4,29

6 24e

e. Kokemus laboratorioissa ja tyOpajoissa
tyoskentelysté.

4,29

7 10b

b. Hankkeeseen tai tydtehtavaan sopivan
formaatin, kayttotarkoituksen, teknisten ja
materiaalisten ohjeiden maarittely.

4,26

8 50d

d. Virheiden ja epdonnistumisten tunnistaminen
ja niista oppiminen.

4,26

9 10c

c. Massojen, emalien ja keraamisten vérien
koostumuksen suunnittelu ja hankkeen valmistelu,
laadullisten ja maarallisten ohjeiden mukaisesti.

4,23

10 16a

a. Osallistuminen ideoiden ja kaytanndssa
toimiviksi todettujen toimintamallien sek& saatujen
tutkimustulosten jakamiseen ja kehittAmiseen.

4,18

Naistd kymmenesté arvostetuimmasta taidosta nelja kuuluu teknisten taitojen ryhmaan (ryhma 10) ja
kolme kasitydtaitojen ryhmaan. Tulosten valossa alalla on tarvetta erittdin pateville ammattilaisille, joilla

on tuotannon vaatimusten tayttamiseen liittyvaa kokemusta ja asiantuntemusta.
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4.1 Keskeiset koulutustarpeet toimialoittain

Toimialakohtaisissa tuloksissa nékyy erittédin huomattavia eroja yleisiin tuloksiin verrattuna:
= teknisié taitoja on arvioitu eri tavalla, ja vain osa niist on katsottu tarkeiksi (pistemaaré on yli
4)
= lahes mitddn ka&sityotaitoja tai kulttuurisia taitoja ei sisally niiden taitojen ryhmaan, joiden
pistemaara on yli 4
= tiimityOtaidot ovat yksi arvostetuimmista ryhmista.
Nama erot osoittavat, etta teollisuudessa ei kiinnosta niinkaan ammattilaisen toiminta vaan toiminnan
lopputulos.
Taide- ja suunnittelualoilla painotetaan luovuuteen jainnovaatioon liittyvié taitoja: kaikkien ndiden
taitojen pistemaara on yli 4.
Jarjestotoiminnassajajulkisella sektorilla arvostetaan kaytdnnon taitoja eniten, etenkin suunnittelua
ja jarjestelmallisyyttd seka tiedon analysointia. Liséksi julkisella sektorilla arvostetaan opettamiseen
liittyvia taitoja, kuten mentorointia ja suhteiden hallintaa.
Koulutusalalla korostetaan taiteellisia taitoja ja kasity6taitoja mahdollisesti sen takia, ettd suurin osa
osallistujista oli taidealan oppilaitoksista.

Kulttuurialalla kaikki poikkitieteelliset ja johtamistaidot on arvioitu erittdin olennaisiksi.

4.2 Keskeiset koulutustarpeet maittain

Liitteen 04 taulukossa nakyvat parhaimman pistema&aran saaneet taidot maittain (merkittyna samalla

tavalla kuin edelld). Tulosten perusteella voidaan tehdé& joitakin huomioita keskeisista koulutustarpeista.

Kaikissa maissa T8ekkia ja Puolaa lukuun ottamatta kaikki tekniset taidot ja suurin osa taiteellisista
taidoista ja kasityotaidoista sisaltyvat niiden taitojen ryhmaan, joiden pisteméaéra on yli 4. Useimmissa
maissa kymmenen arvostetuimman taidon joukossa on taiteellisia taitoja ja kasity6taitoja. Nain on
varsinkin maissa, joissa kyselyyn osallistui paljon taide- ja k&sity6alan toimijoita (esimerkiksi Unkarissa

ja ltaliassa).
Graafisten taitojen saama pistemdaara on alhainen kaikissa maissa.

Kaytannon taidoista tiedon analysointia pidetddn joka maassa vdhemman tarkedna. Toisaalta
paineen alla tydskentelyyn liittyvat taidot on arvioitu erittdin olennaisiksi kaikissa maissa TSekkia ja

Suomea lukuun ottamatta. Unkarissa ja Espanjassa osa kymmenesta arvostetuimmasta taidosta kuuluu
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tahan ryhmaan.
Mentorointi on yksi kymmenesta arvostetuimmasta taidosta ryhmassa "Muut”.

Poikkitieteelliset taidot ovat erittdin tarkeitd Espanjassa, Italiassa ja ryhmassa "Muut” — osa niisté on
kymmenen arvostetuimman taidon joukossa.

Etenkin tiimity0ta pidetaan erittain tarkeané kaikissa maissa.

Espanja ja ryhma "Muut” arvioivat kaikki johtamistaidot erittdin tarkeiksi. Tulossuuntautuneisuus on
olennainen taito kaikissa maissa TSekkia lukuun ottamatta.
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5. Johtopaattkset

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd ne taidot, jotka hankekumppanit arvioivat merkittaviksi
kartoittaessaan taitoja kyselylomakkeen valmistelun yhteydesséd, vaikuttavat vastaavan hyvin
keramiikka-alan yleisia tarpeita.

Tulokset kuvastavat erittdin patevaa ammattilaista, jolta odotetaan erittdin vahvaa ammattitaitoa
mutta my6s hyvid muita kuin alakohtaisia taitoja (k&ytannon taitoja, poikkitieteellisia taitoja ja
johtamistaitoja).

Ammatillisten taitojen osalta on huomionarvoista, miten tarkedna pidetaan kykya maaritella asiakkaan
haluama tuote. Tdma taito sai korkean pistemaaran kaikilla toimialoilla ja kaikissa maissa. Kaikki
laadukkaan tuotteen valmistamiseen liittyvat taidot tulisi tietenkin siséllyttd& koulutussuunnitelmaan.
Liséksi on syyta huomata, miten tarkednd ongelmien luovaa ratkaisemista pidetaan.

Arvostettavat kaytannon taidot vaihtelevat toimialan mukaan. Kaikki toimialat ovat samaa mielta
velvoitteiden tayttamisen tarkeydestd. Koulutus-, taide- ja kasitydaloilla jarjestelmallisyytta,
suunnittelua ja tiimity6ta ei pideta yhta tarkeina kuin muilla toimialoilla, joilla liiketoiminnan hallintaa

pidetaén erittain tarkeana.

Poikkitieteellisia taitoja ja johtamistaitoja, etenkin tiimity6ta ja palvelusuuntautuneisuutta,
arvostetaan kaikilla toimialoilla, mika vahvistaa jo ammatillisten taitojen yhteydessa havaittua asiakkaan

odotusten tayttamisen merkitysta.

Naiden johtopaatosten voi katsoa koskevan kaikkia maita, ja suurin osa eroista johtuu paaasiassa

vastaajien erilaisista toimialajakaumista.

Liite 01 — Kyselylomake

Liite 02 — Kyselyn vastaustaulukko

Liite 03 — Yhteenveto parhaimman pistemaaran saaneista taidoista toimialoittain
Liite 04 — Yhteenveto parhaimman pistemaaran saaneista taidoista maittain
Liitteet 05-10 — Kansalliset raportit

Hankenro 2017-1-1T01-KA202-006158 21



m Co-funded by the
e ( g ‘ u f Erasmus+ ngramme
P lu\f of the European Union

Hankenro 2017-1-1T01-KA202-006158 22



m Co-funded by the
e ( g ‘ u f Erasmus+ ngramme
P lu\f of the European Union

Hankenro 2017-1-IT01-KA202-006158 23



